
 

 

 

 
 ORIGINALE 

 

 

 

     COMUNE DI MONTALCINO 
 

 
 

Deliberazione della  Giunta Comunale  
 

Seduta del   20/11/2015 ore 16:30  

Presso i l  Palazzo Comunale di  Montalcino  
 

Presiede NAFI ALESSANDRO Vicesindaco  – Assiste il Dott.   DOTTORI ROBERTO Segretario Comunale  

 
 

 presenti alla seduta: n° 3 

 

 

 assenti: n° 2 

 

   Presenti Assenti 

1. FRANCESCHELLI SILVIO - Sindaco    X 

2. NAFI ALESSANDRO - Vicesindaco X    

3. BOVINI CHRISTIAN - Assessore X    

4. FURI PAOLA - Assessore    X 

5. PANTOSTI ALESSIO - Assessore X    

 
 

 
 
 

Atto Nr. 152 Seduta del  20/11/2015    

 

 

OGGETTO: CODICE DI COMPORTAMENTO DIPENDENTI DEL COMUNE DI MONTALCINO 

APPROVATO CON DELIBERA G.C. N. 4 DEL 24/01/2014. VARIAZIONI                 . 

 

 

 
Sulla proposta della presente deliberazione il Responsabile del Servizio, in ordine alla sola regolarità tecnica, 

ha espresso parere favorevole 

 
 

ai sensi dell’art. 49 c. 1 del Decreto legislativo 267/2000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PREMESSO che: 

 la Legge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione”; 

 il decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013, con il quale è 
stato approvato il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell’art. 54 del Decreto Legislativo 165/2001; 

 il Piano Nazionale Anticorruzione, approvato con Delibera Civit n. 72/2013, che 
delinea la strategia di prevenzione a livello decentrato della corruzione e 
dell’illegalità, individuando - tra le azioni e le misure per la prevenzione - l’adozione 
di un proprio codice di comportamento da parte delle Pubbliche Amministrazioni; 

 
RILEVATO che: 

 a norma dell'articolo 54, comma 5, del citato Decreto Legislativo 165/2001, 
ciascuna Pubblica Amministrazione definisce, con procedura aperta alla 
partecipazione e previo parere obbligatorio del competente organismo indipendente 
di valutazione, un proprio codice di comportamento, che integra e specifica il 
suddetto Codice di comportamento nazionale, nel rispetto dei criteri, delle linee 
guida e dei modelli predisposti dall'Autorità Nazionale Anticorruzione e per la 
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche; 

 l’art. 1, comma 2, del D.P.R. 62/2013, stabilisce che “le previsioni del presente 
codice sono integrate e specificate dai codici di comportamento adottati dalle 
singole amministrazioni, ai sensi dell’art. 54, comma 5 del citato decreto legislativo 
n. 165 del 2001”; 

 
RICHIAMATA la propria precedente deliberazione numero 4 del 24/01/2014 con la quale 
è stato adottato il testo del Codice di Comportamento di questo Ente; 
 
RAVVISATA l’esigenza di procedere ad alcune variazioni di tale Codice prevedendo in 
particolare limitazioni annui al tetto di valore ipotizzato, limitazioni all’uso delle 
apparecchiature informatiche ed una più puntuale disciplina di alcuni aspetti funzionali, per 
come illustrato in grassetto nell’allegato A della presente deliberazione; 
 
RAMMENTATO che in data 06 novembre 2015 la Delegazione Trattante di parte pubblica 
ha espresso, in sede di delegazione trattante l’intento di procedere a tale variazione, per 
come precedente comunicato e che sul punto non sono state sollevate obiezioni; 
 
VISTO il parere favorevole di regolarità tecnica sulla proposta relativa alla presente 
deliberazione, reso a norma delle disposizioni di cui all’art. 49, comma 1, del Decreto 
Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e successive modifiche ed integrazioni; 
 
RITENUTO di dover procedere in merito, in ragione delle suesposte motivazioni;  
 
CON VOTI UNANIMI, resi dai presenti nelle forme di legge, 
 
 

D E L I B E R A 
 
 



 

 

PER LE NARRATE PREMESSE, che qui debbono intendersi integralmente riportate e 
trascritte: 
 
DI variare il Codice di comportamento interno de Comune di Montalcino precedentemente 
adottato con la deliberazione numero 4 del 24/01/2014, mediante variazioni che per 
comodità di individuazione si riportano in grassetto nell’allegato A) del presente atto 
deliberativo; 
 
DI dare atto che il Codice di comportamento interno dell’Ente si applica a tutto il 
personale a tempo indeterminato, determinato, collaboratori o consulenti con qualsiasi 
tipologia di contratto o incarico ed a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli 
uffici di diretta collaborazione delle autorità politiche, nonché nei confronti dei collaboratori 
a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore 
dell’Amministrazione; 
 
DI demandare all’Ufficio Personale la tempestiva e capillare diffusione del Codice di 
comportamento ai dipendenti, al fine di consentire l’immediata conoscenza dei contenuti 
dello stesso e permettere al Segretario ed ai Responsabili dei Servizi di porre in essere le 
attività di loro esclusiva competenza; 
 
DI demandare al Segretario ed ai Responsabili dei Servizi idonee azioni finalizzate a 
favorire da parte dei dipendenti la piena conoscenza ed il pieno rispetto del codice;  
 
DI dare atto che il Codice di comportamento interno dell’Ente verrà pubblicato sul sito 
internet istituzionale del Comune di Montalcino, nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”; 
 
INDI, stante l’urgenza del presente atto, correlata all’esigenza di procedere celermente 
alla pubblicazione del ridetto Codice di comportamento interno sul sito internet 
istituzionale dell’Ente, la Giunta Municipale- con separata votazione resa unanimemente 
dai presenti nelle forme di legge - provvede all’approvazione del medesimo con 
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui 
all’art. 134, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267. 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

Letto, approvato e sottoscritto, 

 

IL VICESINDACO 

 NAFI ALESSANDRO 
Il Segretario Comunale 

 Dott.  DOTTORI ROBERTO 
 

 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Questa Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi (art. 124 c. 1 D. L. 267/2000) 

 
dal  27/11/2015        al 12/12/2015        N° Regis._______________ 

 
Il Messo Comunale Il Segretario Comunale 

Dott.  DOTTORI ROBERTO 

 

 
ESECUTIVITA’ 

 

La presente Deliberazione è divenuta esecutiva: 

 

□ Dopo il decimo giorno dalla pubblicazione all’Albo (art. 134 c.3 D.L. 267/2000) 

X    Perché dichiarata immediatamente eseguibile 

 

DATA ESECUTIVITA’: 20/11/2015 

 

Il Segretario Comunale 

                                                                                  DOTTORI ROBERTO 
 

__________________________ 

 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

 
 
 
 
 

 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 



 

 

 


