COMUNE DI MONTALCINO

Prot. n® Uw\

IL SINDACO
Visto 'art. 50 comma 10 e I'art. 109 comma 2 del T.U. ex Legge 257/2000 sull'Ordinamento degli Enti Locali,

Visto lo Statuto comunale,
Visto il Regolamento sulfOrdinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione G.M. n

56 del 24/04/2015,,

Visto il CCNL Vigente,
Vista fa nuova Dotazione Organica approvata con Deliberazione di G.M. n°® 178 del 21/12/2012,

Vista la deliberazione G.M. n° 12 del 25/01/2013 e n° 88 del 12/07/2013,

<]

Tutto cid premesso

DE CRETA

di nominare Responsabile dei Servizi Urbanistica ed Edilizia Privata [lstruttore direttivo De Andreis
Fausto inquadrato nella categoria giuridica D1 e classificazione economica D6 del vigente CCNL.

In caso di assenza o impedimento, anche solo temporaneo, le funzioni suddette potranno essere svolte da
altro soggetio nominato dal Responsabile nel rispetto delle indicazioni dettate dal Regolamento di
Organizzazione degli uffici e dei Servizi, oppure, previo decreto del Sindaco, da altro Responsabile del

Servizio di questo Ente.
In ogni caso, anche senza necessita di atti formali, & prevista la facolta del Segretario Generale di svolgere

compiti gestionali in sostituzione del Responsabile suddetio, anche in presenza di altra nomina di sostituto.

del servizio suddetto fanno parte i seguenti uffici:

URBANISTICA, EDILIZIA - AMBIENTE.

Il presente provvedimento ha <m_a_$ dal 1° GENNAIO 2016 al 31 DICEMBRE 2016 e comunque fino alla
_nuova nomina operando per I'eventuale periodo in regime di prorogatio e fa salvi ed efficaci gli atti sin qui

adottati.
Lo stesso provvedimento potra essere incontestabiimente revocato per mutate gsigenze organizzative, anche

in parte delle attribuzioni assegnate, o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi e potra
inoltre essere assegnato ad altre funzioni. .

La revoca dell'incarico comportera la perdita dell'Indennita di Posizione e delfeventuale relativa Indennita di
Risultato e fermo restando Iinquadramento nella categoria di appartenenza, la restituzione delle funzioni di cui

al relativo profilo.

Con il presente Decreto viene altresi stabilito sin d'ora che importo relafivo alla Retribuzione di Posizione su
base annua sara attribuito in base a quanto risultante dalla pesatura delle funzioni assegnate, cosi come

previsto nella Deliberazione G.M. n° 88 del 12/07/2013.
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-/

Il presente atto € consegnato ai dipendent interessati a mezzo notifica in doppio originale, uno dei quali sara
restituito firmato per accettazione e verra insetito nel fascicolo personale. .

Copia del presente atto sara trasmessa all'Ufficio Personale per lapplicazione del conseguente traitamento

2conomico.

Montaicino, li 01 GENNAIO 2016
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COMUNE DI MONTALCINO

Prot.n° 93,

IL SINDACO

Visto I'art. 50 comma 10 e I'art. 109 comma 2 del T.U. ex Legge 267/2000 sullOrdinamento degli Enti Locali
Visto lo Statuto comunale,

Visto il Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione G.M. n®
956 del 24/04/2015,,

Visto il CCNL Vigente,

Vista la nuova Dotazione Organica approvata con Deliberazione di G.M. n°® 178 del 21/12/2012,

Vista |a deliberazione G.M. n® 12 del 25/01/2013, e n°® 88 del 12/07/2013,

Tutto cid premesso

DE CRETA

di_nominare Responsabile dei Servizi Sociali, Sanita ed Istruzione P'lstruttore direttivo Moscatelli
Manuela inquadrata nella categoria giuridica D1 e classificazione economica D4 del vigente CCNL.

In caso di assenza o impedimento, anche solo temporaneo, le funzioni suddette potranno essere svolte da

altro soggetto nominato dal Responsabile nel rispetio defle indicazioni dettate dal Regolamento di-

Organizzazione degli uffici e dei Servizi, oppure, previo decreto del Sindaco, da altro Responsabile del

Servizio di questo Ente.
In ogni caso, anche senza necessita di atti formali, & prevista la facolta del Segretario Generale di svolgere
compiti gestionali in sostituzione del Responsabile suddetto, anche in presenza di altra nomina di sostituto.

de! servizio suddetto fanno parte i seguenti uffici:

SERVIZI SOCIALI - SANITA’ - ISTRUZIONE.

Il presente provvedimento ha validita dal 1° GENNAIO 2016 al 31 MARZO 2016 e comunque fino alla nuova
nomina operando per I'eventuale periodo in regime di prorogatio e fa salvi ed efficaci gli atti sin qui adottati.
Lo stesso provvedimento potra essere incontestabilmente revocato per mutate esigenze organizzative, anche

in parte delle attribuzioni assegnate, o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi e potra

inoltre essere assegnato ad altre funzioni.

La revoca delfincarico comportera la perdita dell'Indennita di Posizione e dell'eventuale relativa Indennita di
Risultato e fermo restando linquadramento nella categoria di appartenenza, la restituzione delle funzioni di cui
al relativo prafilo.

Con il presente Decreto viene altresi stabilito sin d’ora che I'importo relativo alla Retribuzione di Posizione su
base annua sara atfribuito in base a quanto risultante dalla pesatura delle funzioni assegnate, cosi come
previsto nella Deliberazione G.M. n° 88 del 12/07/2013.
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Il presente atto & consegnato ai dipendenti interessati a mezzo notifica in doppio originale, uno dei quali sara

restituito firmato per accettazione e verra inserito nel fascicolo

Copia del presente atto sara trasmessa allUfficio Personale
£conomico.

Montalcino, i 01 GENNAIO 2016

personale.

‘UQ I'applicazione del conseguente trattamento
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COMUNE DI MONTALCINO

Prot. n® Mm\

IL SINDACO

Visto I'art. 50 comma 10 e Part. 109 comma 2 del T.U. ex Legge 267/2000 sulOrdinamento degli Enti Local,

Visto lo Statuto comunale,

Visto il Regolamento sul'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione G.M. n°
56 del 24/04/2015,

Visto il CCNL Vigente,

Vista la nuova Dotazione Organica approvata con Deliberazione di G.M. n® 178 del 21/12/2012,

Vista la deliberazione G.M. n° 12 del 25/01/2013 e n° 88 del 12/07/2013,
Tutto cio premesso

DE CRETA

di nominare Responsabile dei Servizi Lavori Pubblici I'struttore direttivo Faneschi Alessandro
inquadrato nella categoria giuridica D1 e classificazione economica D5 del vigente CCNL.

In caso di assenza o impedimento, anche solo temporaneo, le funzioni suddette potranno essere svolte da
aliro soggetto nominato dal Responsabile nel rispetto delle indicazioni dettate dal Regolamento di
Organizzazione degli uffici e dei Servizi, oppure, previo decreto del Sindaco, da altro Responsabile del

Servizio di questo Ente.
In ogni caso, anche senza necessita di atti formal, é prevista la facolta del Segretario Generale di svoigere

compiti gestionali in sostituzione del Responsabile suddetto, anche in presenza di altra nomina di sostituto.

Del servizio suddetto fanno parte i seguenti uffici:

LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE E SUPPORTO - PATRIMONIO - MANIFESTAZIONI SPORTIVEE
RELATIVI IMPIANTI, SUAP.

|| presente provvedimento ha validita dal 1° GENNAIO 2016 a! 31 MARZO 2016 e comunque fino alla nuova
nomina operando per I'eventuale periodo in regime di prorogatio e fa salvi ed efficaci gli atli sin qui adottat.

Lo stesso provvedimento potra essere incontestabilmente revocato per mutate esigenze organizzative, anchie
in parte delle aftribuzioni assegnate, o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi € potra

inoltre essere assegnato ad altre funzioni.

La revoca deflincarico comportera ta perdita dell'Indennita di Posizione & delfeventuale relativa Indennita di
Risultato e fermo restando Yinquadramento nella categoria di appartenenza, la restituzione delle funzioni di cui

al relativo profilo.

Con il presente Decreto viene altresi stabilito sin d'ora che Pimporto relativo alla Retribuzione di Posizione su
base annua sara attribuito in base a quanto risultante dalla pesatura delle funzioni assegnate, cosi come

previsto nella Deliberazione G.M. n° 88 del 12/07/2013.

il presente atto & consegnato ai dipendenti interessati a mezzo nofifica in doppio originale, uno dei quali sara
restituito firmato per accettazione ¢ verra inserito nel fascicolo personale.
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Copia del presente atto sara trasmessa alUfficio Personale per l'applicazione del conseguente trattamento
economico.

Montalcino, li 01 GENNAIO 2016
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COMUNE DI MONTALCINO

Prat. n® qm,N\

IL SINDACO

Visto Part. 50 comma 10 e 'art. 109 comma 2 del T.U. ex Legge 267/2000 sull'Ordinamento degli Enti Locali,

Visto lo Statuto comunale,
Visto il Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione G.M. n®

56 del 24/02/2015,

Visto il CCNL Vigente,
Vista la nuova Dotazione Organica approvata con Deliberazione di G.M. n® 178 del 21/12/2012,

Vista |a deliberazione G.M. n°® 12 del 25/01/2013 e n° 88 del 12/0712013,
Tutto cio premesso

DE CRETA

di nominare Responsabile dei Servizi di Vigilanza e Polizia Municipale Istruttore direttivo Rabissi
Andrea inquadrato nella categoria giuridica D1 e classificazione economica D5 del vigente CCNL.

In caso di assenza o impedimento, anche solo temporaneo, le funzioni suddette potranno essere svolte da
atro soggetto nominato dal Responsabile nel rispetio delle indicazioni dettate dal Regolamenio di
Organizzazione degli uffici e dei Servizi, oppure, previo decreto del Sindaco, da altro Responsabile del

Servizio di questo Ente.
In ogni caso, anche senza necessita di atti formali, & prevista la facolta del Segretario Generale di svolgere

compiti gestionali in sostituzione del Responsabile suddetto, anche in presenza di altra nomina di sostituto.

del servizio suddetto fanno parte i seguenti uffici:

VIGILANZA — POLIZIA MUNICIPALE — ATTIVITA’ ECONOMICHE.

Il presente provvedimento ha validita dal 1° GENNAIO 2016 al 31 DICEMBRE 2016 e comunque fino alla
nuova nomina operando per I'eventuale periodo in regime di prorogatio e fa salvi ed efficaci gli atti sin qui

adottat.
Lo stesso provvedimento potra essere incontestabilmente revocato per mutate esigenze organizzative, anche

in parte delle attribuzioni assegnate, o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi e potra
inoltre essere assegnato ad altre funzioni.

La revoca dellincarico comportera la perdita delltndennita di Posizione e dell'eventuale relativa Indennita di
Risulfato e fermo restando finquadramento nella categoria di appartenenza, la restituzione delie funzioni di cui

al relativo profilo.

2za Cavour n° 13 - 33024 - MONTALCINO (SI) tel. (0377 / 804467 - fux 0577 / 849343
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Con il presenté Decreto viene altres! stabilito sin d'ora che Timporto relativo alla xm:__cﬁ_o:m di nOm_Nm.o:m su
base annua sara attribuito in base a quanto risultante dalla pesatura delle funzioni assegnate, cosi come
previsto nella Deliberazione G.M. n° 88 del 12/07/2013. _

Il presente atto & consegnato ai dipendenti interessati a mezzo nofifica in doppio originale, uno dei quali sara
restituito firmato per accettazione e verra inserito nel fascicolo persenale.

Copia del presente atfo sara trasmessa all'Ufficio Personale per I'applicazione del conseguente frattamento
economico.

Montalcino, 1l 01 GENNAIO 2016
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COMUNE DI MONTALCINO

Prot. n® .M %

IL SINDACO

Visto 'art. 50 comma 10 e I'art. 109 comma 2 del T.U. ex Legge 267/2000 sullOrdinamento degli Enti.Locali,
Visto lo Statuto comunale,

Visto il Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione G.M. n°
56 del 24/04/2015,

Visto il CCNL Vigente,

Vista la nuova Dotazione Organica approvata con Deliberazione di G.M. n° 178 del 21/1 2/2012,

Vista la deliberazione G.M. n° 12 del 25/01/2013 e n° 88 del 12/07/2013,

Tutto ¢id premesso

DECRETA

di nominare Responsabile dei Servizi Finanziari e Contabili I'istruttore direttivo contabife Paolo Volpi
inquadrato nella categorica giuridica D1 e classificazione economica D5 del vigente CCNL.

In caso di assenza o impedimento, anche solo temporaneo, le funzioni suddette potranno essere svolte da
altro soggetto nominato dal Responsabile nel rispetto delle indicazioni dettate dal Regolamento di
Organizzazione degli uffici ¢ dei Servizi, oppure, previo decreto del Sindaco, da altro Responsabile del

Servizio di questo Ente.
In ogni caso, anche senza necessita di atti formali, & prevista la facolta de! Segretario Generale di svolgere
compiti gestionali in sostituzione del Responsabile suddetto, anche in presenza di altra nomina di sostituto.

Del servizio suddetto fanno parte i seguenti uffici:

RAGIONERIA - TRIBUTI - ECONOMATO - PERSONALE - INVENTARIO - CULTURA - BIBLIOTECA
e ARCHIVIO STORICO - TURISMO.

Il presente provvedimento ha validita dal 1° GENNAIO 2016 al 31 DICEMBRE 2016 e comungue fino alia
nuova nomina operando per I'eventuale periodo in regime di prorogatio e fa salvi ed efficaci gli atti sin qui
adottati.

Lo stesso provvedimento potra essere incontestabilmente revocato per mutate esigenze organizzative, anche
in parte delle attribuzioni assegnate, o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi e potra

inolire essere assegnato ad altre funzioni.

La revoca dellincarico comportera la perdita dell'Indennita di Posizione e dell'eventuale relativa indennita di
Risultato e fermo restando r'inquadramento nella categoria di appartenenza, Ia restituzione delte funzioni di cui
al relativo profilo.

Con il presente Decreto viene altres! stabilito sin d'ora che I'importo relativo alla Retribuzione di Posizione su
base annua sara attribuito in base a quanto risultante dalla pesatura delle funzioni assegnate, cosi come
previsto nella Deliberazione G.M. n° 88 del 12/07/2013.

F.zza Cavour n° 13 - 53024 - MONTALCING (SI) tel. 0577 / 804467 - Jax 0377 / 849343
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| presente atto & consegnato ai dipendenti interessati a mezzo nofifica in doppio originale, uno dei quali sara
restituito firmato per accettazione e verra inserito nel fascicolo personale.

Copia del presente atto sara trasmessa all'Ufficio Personale per I'applicazione del conseguente trattamento
economico.

Montalcino, i 01 GENNAIO 2016
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