COMUNE DI II\/IONTALCINO

Prot. n° J{OIQ/);mg

IL SINDACO

Visto I'art. 50 comma 10 e I'art. 109 comma 2 del T.U. ex Legge 267/2000 sull'Ordinamento degli Enti Locali,
Visto lo Statuto comunale,
Visto il Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
Visto il CCNL Vigente,
Vista la nuova Dotazione Organica approvata con Deliberazione di G.M. n° 178 del 21/12/2012,
Vista la deliberazione G.M. n° 12 del 25/01/2013 e n° 88 del 12/07/2013,
Tutto ¢id premesso
DE CRETA

di nominare Responsabile dei Servizi Lavori Pubbilici I'lstruttore direttivo Faneschi Alessandro
inquadrato nella categoria giuridica D1 e classificazione economica D5 del vigente CCNL.

In caso di assenza o impedimento, anche solo temporaneo, e funzioni suddette potranno essere svolte da
altro soggetto nominato dal Responsabile nel rispetto delie indicazioni deftate dal Regolamento di
Organizzazione degli uffici e dei Servizi, oppure, previo decreto del Sindaco, da altro Responsabile de

Servizio di questo Ente.
In ogni caso, anche senza necessita di atti formali, & prevista la facolta del Segretario Generale di svolgere
compiti gestionali in sostituzione del Responsabile suddetto, anche in presenza di altra nomina di sostituto.

Del servizio suddetto fanno parte | seguenti uffici:

LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE E SUPPORTO - PATRIMONIO — MANIFESTAZIONI SPORTIVE E
RELATIVI IMPIANTI, SUAP.

il presente provvedimento ha validita dal 1° GENNAIO 2015 al 31 DICEMBRE 2015 e comunque fino alla
nuova nomina operando per l'eventuale periodo in regime di prorogatio e fa salvi ed efficaci gh atti sin qui
adottati. Viene emanato in via del tutto straordinaria, temporaneamente ed esclusivamente al fine di dare
continuita e non ingessare ulteriormente i procedimenti amministrativi in atto, nonché per assicurare la piena
funzionalita della struttura e fe conseguenti certezze operative.

In ogni casa lo stesso potra essere incontestabilmente revocato per mutate esigenze organizzative, anche in
parte delle attribuzioni assegnate, o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi e potra
inoltre essere assegnato ad altre funzioni.

La revoca dell'incarico comportera la perdita dell'Indennita di Posizione e dell'eventuale relativa Indennita di
Risultato e fermo restando 'inquadramento nella categoria di appartenenza, la restituzione delle funzioni di cui
al relativo profilo.

Con il presente Decreto viene altresi stabilito sin d'ora che l'importo relativo alla Retribuzione di Posizione su
base annua sara atiribuito in base a quanto risultante dalla pesatura delle funzioni assegnate, cosi come
previsto nella Deliberazione G.M. n° 88 del 12/07/2013.
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Il presente atto & consegnato ai dipendenti interessati a mezzo notifica in doppio originale, unc dei quali sara
restituito firmato per accettazione e verra inserito nel fascicolo personale.

Copia del presente atto sara trasmessa all'Ufficio Personale per I'applicazione del conseguente trattamento
£CoNomice. '

Montalcino, I 01 GENNAIO 2015

[l Sindaco




